ACTA DE REUNION

DE BOGOTA D.C.
COUCACION

Secretaria de Educacion

Cédigo | SIG-IF-005 | Fecha | 20/05/2022 | Inicio | 4:00 pm Fin 5:30 pm | Lugar | Plataforma teams
Proyecto | 7736 fortalecimiento del bienestar estudiantil Asunto Encuentro avances y saberes
Asistentes | Victor Orlando Lopez Forero — Equipo promotoras de bienestar-Juan David Asistentes Externos
Balaguera.
Fecha de Elaboracién [ 20/05/2022 | Elaborado por | Leidy Viviana Chitiva Novoa — Yisney Martinez | Préxima Reunién | 27/05/2022

En el marco de la emergencia sanitaria ocasionada por el coronavirus esta reunion se lleva a cabo virtualmente y el acta no cuenta con firmas en fisico.
La reunion se llevo a cabo mediante la herramienta Teams a través se adjunta enlace:

https://leducacionbogota-
my.sharepoint.com/:v:/g/personal/lreina _educacionbogota qov co/EW5EcrRoEzBMh57md61GSqUB DakOrDTy9mCPRulT303aQ.

OBJETIVO: Informacién de los cambios en la entrega de informes.
Reflexion y explicacion de la ley de la siembra y la cosecha.
Indicaciones y tareas.

AGENDA: 1. Introduccion
2. siembra y cosecha
3. indicaciones y tareas
4. inquietudes

Se da inicio a la reunién con el saludo del sefior Victor Orlado Lépez forero quien da el orden de la agenda a tratar, sede la palabra al sefior Juan David
Balaguera quien da la informacion acerca de los cambios en la forma de entrega de informe de actividades del mes de mayo en adelante, donde da
indicaciones de cambios en el secop y en el drive: los archivos no van en un solo pdf unido si no archivos de pdf individuales, la planilla de seguridad social
a partir del informe de mayo solo se aceptara la descarga directamente de la pagina del operador donde lleva la marca de agua, con el fin de que se pueda
verificar la informacion de la planilla.

Se da indicacion para realizar cargue en el drive donde se debe crear una carpeta con el nombre del mes y alli subir los tres archivos (informe de actividades,
planilla de seguridad social y el pantallazo de correspondencia).

Para los informes finales de las personas que terminan contrato en el mes de junio deberan presentar informe de actividades del mes de junio, informe final,
planilla de seguridad social hasta junio con los respectivos paz y salvos (Paz y salvo de correspondencia, paz y salvo gestion documental, paz y salvo de
dotaciones escolares).

Para las personas que van a tener adicion van a ser necesarias las consultas: consulta de la personeria, procuraduria, contraloria, policia, medidas correctivas,
inhabilidades por delitos sexuales, planilla de seguridad social del mes de mayo; Todo esto debe ser entregado con fecha de expedicidén del mes de junio
dentro del 1 de junio al 3 de junio del 2022.

Se da indicacién para verificacion de estado del secop.
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El sefior Juan David Balaguera responde inquietudes a las promotoras de bienestar que presentan algunas dudas. Por ultimo el sefor juan David solicita a
las promotoras que puedan subir para el mes de mayo en el drive el certificado de la orden de pago de la secretaria de hacienda.

Toma la palabra el sefior Victor Orlando Lopez quien complementa la introduccién donde interioriza la definicion de bienestar estudiantil que viene de parte
nuestra.

Bienestar estudiantil: es el estado de satisfaccidon de la persona en sus dimensiones fisica, mental, emocional y social, durante su vivencia como estudiante
y participante activo de una comunidad educativa.

LEY DE LA SIEMBRA'Y COSECHA: las leyes se cumplen independientemente de que las crean o no.

PRINCIPIOS DE LA SIEMBRA'Y LA COSECHA:

1. Comenzar: Todo empieza como una semilla.

2. Conectar: La semilla debe ser plantada para que pueda germinar.
3. Cuidar: Todos los dias el agricultor cuida lo que ha sembrado.

4. Cosechar: Recoleccion de los frutos.

INDICACIONES Y TAREAS:
e El calendario escolar del primer semestre finaliza :
Para estudiantes el 17 de junio
Profesores y administrativos del 21 al 23 junio.
e Funciones.
e Del 27 al 30 de junio y del 5 al 8 de julio habra capacitacion presencial en la SED.
Evidencias en share point.
¢ Informe final para quienes finalizan contrato.
e Sigue el protocolo de bioseguridad: Debe incluirse el capitulo de prevencion de |.R.A. (INFECCION RESPIRATORIA AGUDA).
e Continua el punto de aislamiento.
e RECOMENDACION: Si alguna persona de la comunidad educativa tiene sintomas respiratorios, no debe asistir a espacios colectivos. Se queda en
casa y asiste a consulta médica.
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INQUIETUDES:

Para finalizar la reunion el sefior Victor Orlando da la palabra a los participantes para que realicen las preguntas respecto a las inquietudes sobre los temas

tratados en la reunion.
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NOMBRE: LEIDY VIVIANA CHITIVA NOVOA
CARGO: PROMOTORA DE BIENESTAR ESTUDIANTIL
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